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Inngangur

Ollum grunnskolum er aetlad samkveemt Logum um grunnskola nr. 91/2008 ad skoda innra starf
sitt med markvissum haetti og nyta til pess pau gégn sem verda til i skélastarfinu. | pessari
skyrslu er lysing a pvi innra mati sem for fram i Képavogsskoéla skolaarid 2021-2022. Innra mat
er ferli par sem skolinn aflar upplysinga um starfsemi sina, leggur mat & hana og ihugar i
framhaldi gengi sitt med tilliti til nemenda og starfsfélks. | henni er farid yfir markmi® matsins og
gildi Képavogsskéla auk sjalfs vinnuferilsins og verkaaetlun vegna matsins.

Skoélastarf vetrarins markadist mjog af COVID og sifelldum breytingum a kennsluskipulagi,
6vaentum lokunum, frestunum og nidurfellingu atburda og breytingum a aaetlunum, m.a.
aaetlunum um skipulag innra mats. Pa voru veikindi starfsmanna gridarleg, baedi
langtimaveikindi og tilfallandi, og pad raskadi skélastarfinu mjog mikid. Ljost er pegar petta er
ritad (i lok juni) ad nokkrir starfsmenn verda afram i veikindaleyfi fram eftir haustinu en vonir
standa til ad heegt verdi ad fylgja 6llu skipulagi pratt fyrir pad.

i seinni hluta mars uppgétvadist mygla i nokkrum kennslustofum og peim strax lokad. Faera
purfti kennslu nemenda i 6.-10. bekk i Fannborg 2 (um 100 metra fra skdlahusnaedi
Koépavogsskoéla) og nemendur i 1. og 4. bekk voru faerdir i unglinga almu skoélans til ad ryma
kennslustofurnar sem purfti ad lagfeera.

Arlega leggur namsradgjafi tengslakénnun fyrir nemendur og einnig kénnun & lidan og einelti og
fiallad er um peer nidurstddur i skyrslunni. Képavogsskoli nytir sér vefkerfid Skélapulsinn til ad

spyrja nemendur, foreldrar og starfsmenn Gt i ymsa peetti skolastarfsins. A skélaarinu var
Skélapulsinn nyttur til ad afla upplysinga fra nemendum og starfsménnum en ad auki voru
starfsmannavidtol nytt til ad fa fram vidhorf starfsmanna. Skélastjérnendur skiptu vidtdlunum a
milli sin og par med téldum peim vidtélum sem deildarstjéri sérurraeda hefur ad 6llu j6fnu tekid.
Deildarstjérar stiga reeddu vid ,,sina” kennara en i einstaka tilfellum voru undantekningar enda
starfsménnum gefinn kostur & ad raeda vid pann stjornanda sem peir kusu. Skolastjori reeddi vid
list- og verkgreinakennara og starfsmenn i namsveri skélans. Fjallad er um helstu nidurstdédur ar
pessum athugunum i skyrslunni og einnig er fjallad um Urbaetur a skélastarfinu i tengslum vid
nidurstdédur pess mats sem gert var a skélaarinu 2020-2021 og peirri umboétaasetiun sem var® til
i framhaldi af pvi. Ad lokum er farid yfir fyrirhugad mat a skélaarinu 2022-2023.

Markmid og aherslupaettir

Markmid innra matsins er ad fa fram sem vidteekastar upplysingar um skolastarfid og leitast vid
ad styrkja sterka paetti og baeta Ur peim pattum sem betur mega fara. | badum tilvikum er haegt
ad vinna ad urbétum, efla pad sem vel gengur og beaeta pad sem kemur verr ut. Innra mat er
einnig leid til pess ad syna helstu hagsmunaadilum fram a gaedi skolastarfsins.

Upplysingar um Skdlapulsinn ma finna a upplysingasidu peirra, http://skolapulsinn.is/um/.


http://skolapulsinn.is/um/

bPegar stefnan ,,Uppeldi til abyrgdar” var valin sem uppeldisstefna skélans a sinum tima var pad
gert m.a. i peim tilgangi ad byggja skolastarfid a jakvaedni og gédum samskiptum allra adila
skélasamfélagsins. Meginmarkmidid er ad 6ll samskipti motist af virdingu og jakvaedni og ad allt
skolastarfi® gangi fyrir sig @ sem uppbyggilegastan hatt. | peim kénnunum sem voru lagdar fyrir
nemendur og starfsmenn a skélaarinu er reynt ad draga fram hvernig til hefur tekist og radast i
umbeetur eftir ad nidurstodur hafa verid greindar. Vinnan vid umbeaeturnar er skipulogd af teymi
um innra mat og verkferlar unnir me? tilliti til hvers pattar.

Teymi og aaetlun skolaarid 2021-2022

i teymi um innra mat satu & skolaarinu Elisabet Pétursdéttir namsradgjafi, Gudmundur
Asmundsson skélastjéri, Johannes Larsen fulltrui foreldra og kennararnir Oléf Jéna
Sigurjonsdattir og Bjork Haflidadéttir. Gudmundur Asmundsson skélastjori ritadi drég ad skyrslu
og gekk fra endanlegri gerd hennar eftir yfirlestur og abendingar teymisins. Ymsir kennarar
komu ad fyrirlégn kannananna en verda ekki tiundadir hér.

i framhaldi af nidurstddum innra mats fyrir skélaarid 2020-2021 var akvedid ad huga sérstaklega
ad eftirtdldum atridum i umbdtaazetiun skolans fyrir skélaarid 2021-2022.

Efnispattur Framkvaemd Abyrgd Lokid Mat & umbétum
Einelti Endurskodun Eineltisteymi Mai Endurskodun
verkferla og 2022 verkferla og
kynning fyrir kynningu lokid.
starfsmenn
Samskipti vid Upplysingagijof til Umsjoénarkennar | Novemb | Misjafnt eftir
heimili foreldra um nam ar og er 2021 argéngum. Miklar
og lidan nemenda i | skélastjornendur fjarvistir kennara
skoélanum gerd hoféu i for med sér
markvissari of litla
upplysingagjof til
foreldra i
akvednum
argbngum.




Upphafle

Skolastefna Skolastefna Skolarad ga gert Undirbuningsvinna
Képavogsskola rad fyrir | i jani 2022 og
endurskodud og mal endurskodun med
uppfeerd til arsins 2022 en adkomu allra adila

frestad . . .
2024 fram til skolasamfélagsins

haustsin | unnin i upphafi
s 2022 skélaars
vegna 2022-2023
ovenjule
gra
adstaedn
a

Verkpaettir skolaarid 2022-2023

Kynning a nidurstédum fyrir skolaaridé 2021-2022 og umbaotaaaetiun fyrir skolaarid
2022-2023.

Kénnun Skélapulsins 16g6 fyrir foreldra.

Kdénnun Skélapulsins 16gd fyrir nemendur.

Namsradgjafi leggur tengslakénnun og kénnun um einelti og lidan fyrir i 6llum argéngum.
Skolastjornendur hitta foreldra barna i hverjum argangi og raeeda malefni argangsins.
Reglulegir fundir med stjorn foreldrafélags skoélans.

Umraedufundir kennara a yngsta-, mid- og elsta stigi um kennsluhaetti og préun a
vidkomandi stigi.

Kennarafundum skipt upp og hluti faglegrar umraedu aukinn.

Reglulegar heimséknir skélastjornenda i kennslustundir.

Formleg samtdl skolastjérnenda vid starfsmenn.

Umraedufundir i framhaldi af nidurstédum kannana vetrarins.

Kannanir namsradgjafa

Hlutverk nams- og starfsradgjafa er ad standa vord um velferd allra nemenda, stydja pa
og lidsinna peim i malum er snerta nam, skolavist, framhaldsnam og starfsval. Medal
verkefna nams- og starfsradgjafa ma nefna persoénulegan og félagslegan studning vid
nemendur, hvort heldur i hop eda einstaklingslega, radgjof varéandi vinnubrogd i nami




o.fl. Nams- og starfsradgjafi vinnur i nanu samstarfi vid foreldra/forradamenn,
skolastjérnendur, kennara, skolasalfreeding og hjukrunarfraeding skolans asamt adilum
utan skolans eins og salfreedingi heilsugaeslunnar.

Starfid i tolum

1. bekkur 45 18%
2. bekkur 18 7%
3. bekkur 3 1%
4. bekkur 8 3%
5. bekkur 36 14%
6. bekkur 39 16%
7. bekkur 20 8%
8. bekkur 27 11%
9. bekkur 13 5%
10. bekkur 40 16%
Utanskola 2

251 nemandi kom til nams- og starfsradgjafa i vetur, alls 782 heimsoknir.

56% peirra sem komu til nams- og starfsradgjafa voru strakar, 44% stelpur. 45% mala
tengdust personulegri radgjof, 10% tengdust nams- og starfsfreedslu og 20% tengdust
nams- og starfsradgjof. Um 10% skraninga tengdust fundum med nemendum,
kennurum, foreldrum og/eda 68rum fagadilum. Onnur mal tengjast m.a. hdpradgjof,
simaviétolum vid foreldra og adstod vid nemendur i profum.

Radgjof

Enn einn veturinn hefur Covid sett svip sinn a starf namsradgjafa, p6é i mun minna meeli
en sidustu tvo arin. Mygla baettist vid og sidustu vikur skélaarsins var namsradgjafi a
flakki @ milli husa. Aberandi var hversu miki® minna nemendur unglingastigs leitudu til
namsradgjafa eftir pessar breytingar enda purfti ad fa adstod vid ad komast i gegnum
kaffistofu/skrifstofu kennara til pess ad komast til radgjafa. Yngsta stig skélans nytur nu
pjonustu idjupjalfa sem hefur tekid mestan hluta félagsfaernipjalfunar sem adur var a
hondum namsradgjafa og endurspegla tolurnar pann veruleika. Haldid var afram ad
vidhalda heimasidu um namstsekni sem birt er & heimasidu skdélans og upplysingar um
innritun i framhaldsskéla og fleira sett saman i_padlet sem var birt nemendum i 10. bekk
og foreldrum peirra og ma sémuleidis finna a heimasidu skolans. betta var svo einnig
notad fyrir nemendur i 9. bekk.

Kannanir


https://sites.google.com/kopavogsskoli.is/namstaekni/heim
https://padlet.com/elisabetp1/ufjdecpyodkdjx3a

Namsradgjafi leggur nokkrar kannanir fyrir & hverju skolaari. Einkennandi fyrir petta ar
hefur verid fjarvera margra nemenda og pvi verid svolitill eltingaleikur vid ad ljuka vid ad
taka pessar kannanir.

Kénnunin Eg og skélinn minn var 16gé fyrir i 1. bekk i oktdber. Ad fyrirldgn lokinni eru
nidurstédur skodadar med umsjoénarkennurum.

Tengslakannanir eru lagdar fyrir nemendur 2.-10. bekkjar 1-2 sinnum a ari og oftar sé
porf a pvi. bPar eru spurningar um lidan asamt spurningum tengdum vinatengslum.
Nidurstodur eru svo skodadar med umsjonarkennurum og brugdist vid sé pess porf.

Kénnun um lidan og samskipti er 16gd fyrir nemendur & mid- og unglingastigi og eru
nidurstodur skodadar med kennurum. Lagt er till ad kennarar fjalli um einelti adur en
konnun er 16gd fyrir, sjd_daemi um glaerur sem haegt er ad nota vid pessa freedslu.

Viotol

Nynemavidtol eru tekin stuttu eftir ad nyir nemendur hefja nam i skélanum. Hefébundin,
reglubundin viétdl vid namsradgjafa ad beidni stjornenda, kennara og foreldra er steersti
hluti hins daglega starfs en somuleidis eru vidtol vid nemendur ad peirra frumkvaedi
sisteekkandi hluti starfsins. Algengustu malin par eru namstengd og svo persénuleg mal.

Namsvidtol a unglingastigi

Tekin voru namsviétol vid nemendur i 8. og 10. bekk i september/oktéber. Var gott ad fa
ad hitta alla og ymislegt sem par kom fram sem haegt var ad vinna med afram. Fyrir 8.
bekk var notast vid eydublad sem hefur reynst agaetlega en par svara nemendur og eru
svo atridin till umraedu i vidtali. Nemendur 10. bekkjar notast hins vegar vid annad
eydublad. Eftir pessa vinnu komu nokkrir nemendur i aframhaldandi vidtol. Markmidid er
avallt ad reyna ad finna grundvall til pess ad nalgast nemendur og adstoda pa par sem
bess er porf.

Hopradgjof - starf inni i bekk

Hoépradgjof hefur avallt verid hluti af starfinu og hefur helst tengst namstaekni og
samskiptum. Namskeid i préfkvida, undirbuiningi og préftoku eru helst haldin @ mid- og
unglingastigi en samskiptanamskei® helst & yngsta og midstigi. | ar voru haldin 2
hopnamskeid i préfkvida a unglingastigi en um er ad reeda 4-6 tima namskeid. Unnid
var ad samskiptum i 6. bekk i samstarfi vid umsjénarkennara, deildarstjéra og foreldra
og i 5. bekk i samstarfi vid umsjonarkennara, deildarstjora og idjupjalfa.


https://drive.google.com/file/d/1TnhFqEF-Pv0Hyho02o1jne0Vu6fsNDOQ/view?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1h0hHNhN22YaZEZuLaI8fHbNxMGfk92B4FtwjBRlWv7o/edit?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1xKtyvx_L1ImSZpIQH5DrXbqdWabDsrB2/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1MqK-AC2eLhXyQd21CC2MnF8qyVuBo7hKWfYrUR2jw7c/edit?usp=sharing

Skolapulsinn 2021-2022

Starfsmannakonnun

Kénnunin var 1698 fyrir i febraar og starfsmdénnum gafst kostur 4 ad & ad afpakka patttoku. |
leidbeiningum fra Skodlapulsinum segir: ,,Oryggismork i marktektarprofum eru 90%.
Lagmarkssvarhlutfall i hverjum skéla var 80%. begar svarhlutfall er laegra en 70% eru
nidurstddur birtar med fyrirvara um ad paer endurspegli mdgulega ekki almennt vidhorf
starfsfolks i skolanum. Nidurstédur skdla med leegra en 60% svarhlutfall eru ekki birtar.” bratt
fyrir alla eftirfylgni nadist svarhlutfall i Képavogsskoéla adeins i 71,4% og hugsanlegt er ad
gridarlegt alag vegna fjarvista starfsmanna hafi haft par ahrif. Nidurstédur konnunarinnar eru:

Starfid:
Matspeettir 1 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
1.1.Vinnuélag 52 45 -0,1 4,8 2.365 0,4
1.2. Skyrleiki hlutverks 4,6 45 -0,1 4,9 2.361 -0,3
1.3. Agreiningur um hlutverk 5.6 45 -0,1 49 2.364 0,7*
1.4. Jakvaedar dskoranir i starfi 4.8 45 -0,7 51 2.362 -0,3

Parna vekur lidur 1.3 athygli en og nanari athugun leidir i [jés ad midstig skolans sker sig
verulega fra hinum hépunum og par er haerra hlutfall kennara sem telur sig vera ad vinna verk
sem adrir aettu ad vinna.

Starfsmenn:
Matspaettir 1) Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
2.1. Leikni i starfi 4.4 44 0,7 4.9 2.344 -0,4
2.2. Skuldbinding til vinnustadarins 47 43 0,3 5.1 2.34 -0,4
2.3. Skérun vinnu og einkalifs 5.4 44 01 5.1 2.34 0,3

Pegar lidur 2.1 er skodadur nanar kemur i ljos ad nokkrir starfsmenn eru ekki ndgu anasgdir
med vinnuafkdstin eda gaedi vinnu sinnar. | starfsmannasamtélum kom fram mjég mikil preyta
og spurning hvort han hafi ahrif a pennan patt.



Vinnustadurinn:

Matspaettir 1 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
3.1. Starfsandi 4.7 44 0,1 5,2 2.325 -0,5%

3.2. Anzegja med vinnuadstédu 35 43 - 5,0 2.257 -1,5*

3.3. Studningur fra samstarfsfélki 4.8 44 -0,1 5.1 2.315 -0,3

3.4. Studningur vid nysképun 4,5 43 -0,1 5,1 2312 -0,6*

3.5. Mismunun 5,1 44 0,2 4.8 2.313 0,3

3.6. Einelti (pa) 6.8% 34  4.8% 41% 942306 2,7%

3.7. Einelti (annar en pu) 18,6% 843 6,4% 101% 2325797  8,5%*
3.8. Einelti (séd 2 eda fleiri lagda 1 einelti) 7.0% 33 49% 4,9% 1132291 21%

Vinnuadstadan er préng og husnaedid gamalt og mikilvaegt ad vinna vid Urbaetur hefjist sem fyrst
pvi litid er haegt ad gera fyrr en husnaedid staekkar. Mat starfsmanna a einelti i gard annarra parf
ad skoda nanar af eineltisteymi skélans. Haegt er ad leita til eineltisteymis Képavogsbeejar til ad
fa leidbeiningar ef teymi skdlans telur nandina of mikla.

Stjérnun:
Matspaettir 1 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
4.1. Studningur fré naesta yfirmanni 50 45 -0,2 572 2.292 -0,2
4.2. Sanngjérn forysta 53 44 0,0 5,2 2280 0,1
4.3. Valdeflandi forysta 49 43 -0,3 5.0 2.260 -0,1
4.4, Raektun mannauds 4.6 44 -0,6 5.0 2.281 0.4

Vegna veikindaleyfis eins stjornenda skélans steersta hluta skélaarsins var stuéningur
stjornenda vid starfsmenn oneitanlega minni en verid hefur. Pad leiddi lika af sér akvedna
6vissu um hlutverk sem a ad leysast pegar stjornendahépurinn verdur fullmannadur.

Kennarar - kennarastarfid:



Matspaettir 1 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur

5.1. Anzegja med kennarastarfid 4,8 33 -0,1 572 1.508 0,4
5.2.Trt kennara skélans a eigin getu 49 32 -0,2 5,1 1.492 -0,2
5.3. Upplysingamidlun til foreldra 5,1 30 0,1 4,9 1.332 0,2

5.4. Aztladur medaltimi i heimavinnu nemenda & viku | 39,4 min 27 -13,3min 41,5min  1.247 -2,1 min
5.5. Undirbaningur kennslu i skélanum 66,7% 2233 -21% 63,9% 97711528 | 2.8%
5.6. Ollum bekknum kennt  einu 48,3% 149 3,1% 465% 6424350 1.8%
5.7. Hépavinna i bekk 34,5% 109 -6,9% 36,6% 4814313  -2.1%
5.8. Einstaklingsvinna i bekk 20,0% b0 -284%  301% 4324435 -101%
5.9. Einstaklingsmidud kennsla 37,5% 1230 -29.2% 53,0% 77711465  -15,5%*
5.10. Ahersla kennara & namsmat med préfum 3,3% 130 -7.0% 12,0% 1691406  -8.7%
5.11. Ahersla kennara & ndmsmat med &8ru en préfum | 78,1% 2532 -9.0% 78,5% 1M74/149¢ -0.4%

Lidur 5.9 vekur athygli og pegar hann er skodadur nanar kemur fram veruleg breyting fra arinu
2020:

5.9. Einstaklingsmidud kennsla — Arsmedaltol

100%
90%
80%
70%
60%
50% . S —
20% e Kopavogsskdli
30% m Landid
Adrir vinnustadir
20%
10%
0%
2014* 2016 2018 2020 2022*
35,5% 40,0% 51,5% &66,7% 37.5%
M=11/31 N=10/25 N=17/33 N=20/30 N=12/32
5.8% = 50,1% u54,1% »53,0%

m450% [ ]

11571 N=430/1.273 N=797/1.536 N=777/1.455

;
hvernig nidurstédur skélans og nidurstédur vidmidunarhoépsins breytast & milli ra.

Pessu parf ad breyta pvi kennsla parf ad midast vid parfir allra nemenda og pad eru allar
forsendur til stadar um ad pad geti verid med peim haetti.
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Kennarar - starfsumhverfi:

Matspaettir 1 Nidurstada N  Breyting Landid N Mismunur
6.1. Studningur vid kennara vegna nem. med namserfidleika 45 27 072 5,0 1.327  -05

6.2. Studningur vid kennara vegna hegdunaréréugleika nem. 4,8 25 01 4,9 1.308 | -0,1

6.3. Faglegur studningur skélastjéra vid kennara 4.8 32 1,0 4.8 1.469 0,0

6.4. Samrad um kennslu 4.9 30 0,3 55 1.392 | -0,6*

6.5. Samvinna um kennslu 5,1 29 04 5,4 1.333  -0,3

Samrad um kennslu hefur minnkad en pad var vidbuid par sem skolahusnaedid var hoélfad nidur
og kennarar hittust ekki med sama haetti og adur. Flytja purfti hluta starfseminnar i annad
hdsneaedi vegna myglu og pad hafdi veruleg ahrif a samstarf kennara.

Kennarar - simenntun kennara:

Matspaettir | Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
7.1. Fjoldi daga i simenntun undanfari® ar 54,8% 1731 0.0% 43,6% 6081394  11,2%
7.2. Simenntunarpdrf kennara 5.8 31 -0,4 6,0 1.414 -0,2

7.3. Simenntunarpdrf kennara (annad) - 1 - - - -

7.4. Hlutfall kennara sem hefdu viljad meiri simenntun 46,9% 15,30 -4,7% 49,3% 705,430  -24%

undanf. 12 mén.

7.6. Leidir kennara til ad auka eigin pekkingu/faerni sl. 12 - 32 - - - -
man.

Parna kemur fram ad simenntun kennara hefur aukist og par er ein skyringin ad Képavogsbaer
hefur aukid verulega frambod af fraedslufundum og namskeidum. Margt af pvi eru netfundir og
namskeid sem hentar félki liklega mjog vel.

Opin svor:
Matspaettir | Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
8.1.Vinsamlegast lystu pvi hvad pér finnst gott vid vinnustadinn pinn - 29 - - - -
8.2.Vinsamlegast lystu pvi hvad pér pykir ad betur megi fara & pinum - 26 - - = |-
vinnustad.
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pPad sem er gott vié vinnustadinn:

Stjérnendur eru ekki ad skipta sér af kennslu kennara.

Frabaert teymi og stjérnendur stydjandi. Upplifi meiri samstodu stjornenda petta arid,
sem er mikill kostur og ytir undir 6ryggi i starfi.

Gott ad finna ad vid erum 6ll saman i lidi med sému markmid. bad er alltaf hlustad a pau
vandamal sem koma upp hja manni og reynt ad finna lausnir i sameiningu. Madur maetir
alltaf hlyju og jakvaedni fra stjérnendum.

Gott samstarfsfolk.

Gott vidmat stjornenda.

G006 vinnuadstada i stofum, starfsmannaandi frekar godur, gott ad fa mat ur motuneyti
pegar madur boréar med nemendum.

Godur andi og vinnustadnum vel stjérnad.

Godur andi i husinu - Skolastjori kemur vel fram og vill leysa ar vanda/verkefnum.
Godur andi.

Godur morall svona oftast

Margir ahugasamir og faerir kennarar. Gott vidmoét stjérnenda.

Mikil gledi og samheldni.

Mjog gott ad koma i vinnuna, godur andi & medal starfsfélks. Studningur og skilningur
yfirmanna mikilvaegur og til stadar.

Mjbg gott ad raeda hluti, ef parf. Mér er syndur skilningur, traust og virding. Godur
vinnuandi.

Mér finnst gédur andi i skdélanum, gott samstarfsfolk og stjérnendur.

Mér lidur vel i vinnunni, lifandi vinnustadur, nég ad gera.

Mér semur vel vid flest alla sem ég vinn med. Yfirmadur minn hlustar 4 mig og mér finnst
ég alltaf geta leitad til hennar pegar ég er ekki 100% viss hvad ég eigi ad gera i
akvednum adstaedum. Eg lit nanast aldrei & klukkuna i vinnunni i pvi skyni til ad athuga
hversu langur timi sé eftir af vinnunni vegna pess ad starfid er vel skipulagt og mér lidur
vel i minu starfi.

Morallinn

Nokkud péttur starfsmannahdpur & minu stigi.

Notalegur og heimilislegur

Opinn og skemmtilegur. Madur faer ad leera af mistokum sinum og baeta sig i starfi. Godir
yfirmenn og samstarfsfolk.

Starfsoryggi

Stjérnendur eru lidlegir og sanngjarnir. Nemendur frabeerir.

Stjérnendur mjog almennilegir, gott ad leita til peirra. Upplysingafleedi gott.

Stjornendur taka Ollum beidnum fra starfsménnum med bros a vor. bad er audvelt ad
leita til peirra.

Sveigjanleiki og hlyja.

Teymid mitt er best!

Eg er anaegd med stjérnendur og teymisfélaga mina. Eg er einnig anasgd med adgengi
ad reyndari kennurum og hversu opin pau eru fyrir pvi ad deila pekkingu sinni og reynslu
med mér. Eg er einnig anagd med traust stjornenda & mér og minu starfi. Eg er lika
rosalega anaegd med nemendur mina og pakklat fyrir ad fa ad kenna peim.

12



Par er gott folk og samstarf og virding

pad sem ma betur fara:

Ad stjornendur atti sig & mikilvaegi sveigjanlegs vinnutima fyrir starfsfolk.

Adeins betra skipulag & sérkennslumalum, meiri samfella hja nemendum og
sérkennurum. Miki® um ad sé verid ad skipta um kennara sem stundum er éumflyjanlegt
vegna veikinda en par sem pad er haegt er mikilvaegt ad peir kennarar sem pekkja bornin
best fai ad fylgja peim. Mikid af pessum bérnum sem hafa porf fyrir studning eiga erfitt
med ad kynnast sifellt nyjum kennurum og pad tekur tima. S6mu boérn sifellt &
byrjunarreit.

Betri samskipti og upplysingaflaedi

Bokasafnid hefur verid alveg lamad sem er mjoég midur og mikil porf & urbétum par.
Nemendur eru margir ésattir vid framkomu peirra sem sja um utigeeslu. bad pyrfti ad
vinna miklu meira med samskipti innan og a milli bekkja. Urraedaleysi vardandi erfida
einstaklinga.

Ekkert

Hefdi matt urskyra betur fyrir starfsfélki skolans mikilvaegi pess ad skra nidur atvik pegar
nemendur beita starfsmenn ofbeldi. H6fum alltaf heyrt ad skolinn og baerinn stydji vid
starfsfolk sem virdist ekki eiga vid pegar félk lendir sjalft i malaferlum vid t.d. foreldra
barna. b3 virdist barnavernd, beerinn og skolinn ekki geta mikid gert.

Husneedid er of litid.

Meira jafnraedi milli starfsfélks, af hverju eru sumir settir a stall umfram adrir

Meiri hreinskilni milli starfsmanna

Mér finnst mjog mikid vanta upp a sérkennslu i skélanum. Sérkennarar hafa pvi midur oft
mikid verid fra og pad bitnar audvita & nemendunum. | bekkjunum er téluvert af
tvityngdum bdrnum og einnig eru born sem purfa adstod félags- og hegdunarlega.
Nokkrir neikvaedir og sérhlifnir starfsmenn skemma andrumsloftid. Skortur &
sameiginlegri syn a framurskarandi skélastarf. Takmarkadar bjargir til ad fast vid
nemendur med fravik.

Samskipti kennarra/samstarfsfolks a vinnustad - Alltof litid rymi til kennslu og
undirbunings - Lélegur taekjakostur.

Samskipti og upplysingafleedi meaetti vera betra

Skoélastjornendur maettu vera synilegri @ gdngum og kennslustofum svona fra degi til
dags p.e ad kikja stundum i heimsoékn til ad syna sig og sja adra. Einnig meaettu kennarar
lika kikja vid og sja hvad samstarfsfolkid er ad fast vid.

Skélinn ltin og ésnyrtilegur, bord og stélar sjuskud. Mikilvaegt ad allir hjalpast ad halda
gbéngum snyrtilegum, vantar adstédu til ad halda betur utanum fatnad nemenda. Finnst
oft gert meira fyrir pa sem frekjast meira alag lagt a adra fyrir vikio.

Skyrari stefna i uppeldis og agastjornun.

Starfsandinn (rosa mikil neikvaedni). Samskipti starfsfélks vid nemendur! Samskipti
starfsfolks vid annad starfsfolk.

Sveigjanleiki

Vantar ad starfsmenn syni meiri samkennd, hjalpsemi og hlyju. Einnig er husnaedi
skolans sprungid
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e Vid purfum ad taka opna umraedu um hvernig skélinn og umhverfid i kringum skolann sé.
Hver er nemendahopurinn, er hann frabrugdin 68rum skélum. Hvernig eigum vid ad
takast a vid okkar hép og ganga i takt.

e Akvednir adilar meeta seint eda maeta yfir héfud ekki i vinnuna og pad bitnar a 66ru
starfsfolki.

e bad er mikil neikvaedni i starfsmannahopnum, mikid kvartad og leidinlegt vidmot fra
akvednum einstaklingum sem ad dregur moéralinn mikid nidur. Almennt hafa verid allt of
mikil forfoll i vetur og miki® af peim tengjast covid ekki neitt sem ad var alls ekki a
baetandi.

e bad meetti vera meiri adstod vid ad maeta nemendum med hegdunar- og/eda
namserfidleika. Stjornendur eru yfirleitt allir ad vilja gerdir en pad virkar stundum eins og
urredin (eda fjarmagn) séu einfaldlega ekki til stadar i kerfinu.

e bad parf ad fa kennarana alla & unglingastigi til ad ganga i takt m.t.t namsmats og
kennsluadferda.

e bda meetti beeta taeknibunadinn i vinnunni p.e. spjaldtélvur og fartélvur fyrir starfsmenn.

Nemendakonnun

Nemendakdnnun Skoélapulsins var 16gd fyrir alla nemendur i 6.-10. bekk. beim var skipt i fjora
hopa og hver hdpur svaradi einu sinni en kdnnunin var 16gd fyrir i oktober, desember, februar og
april. Alls voru patttakendur 128 og af peim svérudu 102 sem er 79,7% svarhlutfall. |
upplysingum fra Skolapulsinum segir: ,,Oryggismérk i marktektarprofum eru 90%.
Lagmarkssvarhlutfall i hverjum skéla er 80%. begar svarhlutfall er lsegra en 60% eru nidurstodur
ekki birtar og svor nemenda eru ekki tekin med i landsmedaltalid. Pegar um er ad reeda
oareidanlegan svarstil eda 6samreemi i svorum eru svor viodkomandi nemanda fjarleegd.”

Nidurstodur eftir flokkum ma sja hér fyrir nedan:

Virkni nemenda i skélanum:

Matspaettir 1 Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
1.1.Anaegja af lestri 42 87 -0,0 44 16.560 -0,2

1.2. Prautseigja i nami 42 92 |03 45 16.652 -0,3

1.3. Ahugi 4 staerdfraedi 4.9 92 0,3 48 16.891 0,1

1.4. Anaegja af nattarufraedi 4.6 91 -0,4 45 16.877 0.1
1.5.Trd & eigin vinnubrégd  nami 4.2 91 -0,4 4.4 16.645 -0,2
1.6.Trd & eigin ndmsgetu 4,3 92 |- 4,9 16.854 -0,6*
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Hér er pad lidur 1. 6 sem stigast markteekt undir landsmedaltali en spurt er um mat a getu
nemenda til ad lsera akvednar greinar. islenska og staerdfraedi stigast agsetlega en list- og
verkgreinar parf ad skoda og vinna ad auknu sjalfstrausti nemenda i peim greinum.

Lidan og heilsa:

Matspaettir 1| Nidurstada N Breyting  Landid N Mismunur
2.1. Sjalfsalit 4,0 92 0,5 43 16.581 03

2.2. Stjérn & eigin ifi 4,2 90 -0,7 4,3 16.537 -0,1
2.3.Vellidan 41 89 -0,6 4,3 16.732 -0,2

2.4. Ahyggjur og stress - astaedur - 23 - - - -

2.5. Einelti 58 88 0,2 5,6 16.708 0,1
2.6.Tidni eineltis 18,8% 16185 | 7.2% 14,6% 250510630 | 42%

2.7. Stadir eineltis - 15 - - - -
2.8.Tidni hreyfingar - 2 i viku eda oftar 43,0% 3786 -5.0% 44,4% 725414290 -1,4%

2.9. Hollt mataraedi 4,6 86 0,1 4,6 16.431 0,0

Tidni eineltis hefur haekkad fra fyrra ari og i undirspurningunni er pad flokkad svona:

o 2.6.1 A sidustu 30 dégum, hve mérgum sinnum hefur pu verid lagdur/1égd i einelti i skolanum?

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

[ I N | R
ROpPavogssKoli w Landid

I — — - F—
1 sinni 2-3 sinnum 4-5 sinnum &-7 sinnum 8-9 sinnum 10-11 sinnum 12 sinnum e3a oftar
81,2% 84,9% 7% 2,3% 3.5% 4.4% 4,7% 21% 0.0% 1,0% 1.2% 0,6% 1.2% 0,3% 1,2% 1,3%
N=6% N=14134 N=& N=88% N=3 N=728 N=4 N=348 M=0 M=154 M=1 N=107 N=1 N=48 N=1 M=223
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Skéla- og bekkjarandi:

Matspaettir 1]

3.1. Samsémun vid nemendahdpinn
3.2. Samband nemenda vid kennara
3.3. Agi i timum

3.4.Virk patttaka nemenda i timum

3.5.Tidni leidsagnarmats

Nidurstada
44
472
4.9
45

4,8

N

86

86

86

84

86

Breyting
0,5
0,2
0,2
0,2

0,2

Landid
4.8
4.8
4.9
4.9

4,9

N

16.405

16.613

16.595

16.552

16.550

Mismunur
0.4

-0,6*

0,0

-0,4*

Pad er ahyggjuefni hversu lagt samband nemenda vid kennara stigar og eins hve nemendur
upplifa patttoku sina i kennslustundum litla. bvi parf ad breyta pvi hvoru tveggja hefur ahrif a
lidan nemenda. Pad er sérstakt ad sja hvernig préunin var a skélaarinu pvi maelingin fyrir

aramot er mun jakveedari en eftir aramot eins og sést i toflunum hér fyrir nedan:

3.4. Virk patttaka nemenda i timum — Innan skélaars*

9
8
7
6
5 o
~————
4
S
2
1
des feb apr*
53 4,3 38
N=28/28 N=28/28 N=28/28
n 49 n48 n 48

N=1.100 N=1.325 N=3.241

Kopavogsskéli
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3.2.Samband nemenda vid kennara — Innan skolaars*

?
8
7
6
> —
4 Képavogsskoli
3 m Landid
2
1
des feb* apr
4,6 4,0 4,0
N=29/29 N=29/29 N=28/28
m 4,9 md,7 m 4,6
N=1.107  N=1327  N=3.249
Opin svor:
Matspaettir 1| Nidurstada N Breyting Landi® N Mismunur
4.1.Vinsamlegast lystu pvi hvad pér finnst sérstaklega gott vid - 75 -
skélann.
4.2.Vinsamlegast lystu pvi hvad pér pykir sleemt eda megi betur farai - 7 -

skélanum pinum

Pad sem er gott vid skélann:

5af 10

ad fara heim

Ad hitta vini

Ad vid purfum ekki ad meeta i skélan pegar pad eru foreldravidtdl nema bara til ad fara i
vidtalid

Buinn fyrir 16:00

Friminunut og iptotir

Foélkid og namid

Gooir krakkar

Hann er buin stundum snemma

Katla

Kennararnir eru alltaf til i ad hjalpa. Gott val a milli tima, frjals val timar list og verk
greinar.

Krakkarnir og Birna B

17



Sumt

Sélveig , steinnun ,nemendurnir ,pu og pa
Vié erum med 1 kl tima gat & fimtudégum og pa ma ekki fara heim i pvi gati
Pad er ekkert gott, petta er kbpavogsskoli
Ekkert nema ipadtir og friminatur

Flestir kennarar, flestir vinir, steerdfraedi er skemmtilegt, enska er skemmtileg.
Flestir krakkar

Kennarar og vinir

Matur

Maturinn er oft gédur ect

Pinu gott

Svenni kokkur

Veit ekki

Vinir

Vinir

vinirnir og namio

Vtk

Eg veit ekki

Eg & marga vini, staerdfraedi, enska og heimilisfraedi
ipréttir

iprottir friminatur list og verk,steerdfreedi
ipréttir ekki beep test, vinir, heimilisfraedi
Folkio.

Gooir vinir

Gadir vinir

Kennarar

stelpur i eldri bekkumi& &2 &

Steerdfraedi (Andri)

Sumir kennarar

Sumt

Vinir

Vinir

Vinir kennarar krakkar namsefni timar

Vinir minir

vink minar og vinir

Vinkonur minar og kennararnir minir

Vtk

Eg fae négu mikilla adstod vid namid t.d. steerdfraedi,islenska og enska
Eg get treyst kennurum minum

iBrotir og friminétur

pad er margt gott man ekki neitt akkurat nuna

Pad eru godir kennarar sem kunna flestir sitt fag og eru hjalpsamir. bad er godur

bekkjarandi i skolanum.
Allt



Ekkert

Ekkert

Gott félk, skemmtilegt ad gera stundum, skemmtilegir vinir.
godir krakkar, elska fannborg, frjalst i ipad, knusa vini
Kennarnir

Maturinn er allt i lagi.

Namid

Pasa

Skemtilegir krakar g6édir kennarar

Strakarnir

Steerdfreedi

Svenni

Vinir minir og flestir kennararnir.

Vinkonur minar, fralst i ipad

Eg & nokkra vini,Fétbolti.pegar pad er kjuklinga pasta/makkarénur.
Pad er naes umhverfi og starfsfolkid er skemmtilegt :)

pad sem er sleemt eda ma betur fara:

ad lera

Ekkert

Ekkert kemur i hug

Ekki ad strida adra

Klésettin, kennarar, maturinn, reglurnar, namid, proéfin, ekki jakveed, kennarinn,
Ma ekki fara heim i friminatum eda i bud ad kaupa sér ad borda/ vantar betri kennara
Matur

Matur og sumir kennarar

Maturinn

Myndment

Skélamadur ekki godur.

Stelpur og strakar purfa ad fara i sund, stelpur og strakar eru saman i sundi,
Sumir kennarar

Veit ekki

7.bekkur

Af krakkar réa sig nidur

Ad krakkarnir eru stundum leggja adra i einelti

Ad leera

Dresscode mjég gamaldags

Ekkert

, sund.

Lj6d og edlisfraedi

Leeti

Matur og sumir kennarar

maturinn

Maturinn ,skrift ,sumir kennarar
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Maturinn og sumir krakkar

maturinn, pegar vid purfum ad tala fyrir framan bekkin

Nemendur

Stundum er ég utundan

Sumir kennarar

Veit ekki

Eg veit ekki

pbegar kennarinn seigir mér ad seiga svarid a eingverju deemi

Allt anad

Ekkert

Hegdun, laeti, craziness etc.

Kennararnir leidinlegir

Kokkurinn er gédur ad elda en hraefnin sem skolin kaupir er émurlegt t.d. | geer kafnadi
€g naestum a kjoti ad pvi ad pad var svo seigt nanast eins og ad boréa mold
Krakkar

Leeti i timum,

matur og margt fir

of mikid steerdfraedi timum.

staerdfraedi og frimindatur i vondu vedri

Sumir kennarar

Sumir kennarar eru osanngjarnir gagnvart sumum en ekki 66rum og
BEKENNARARNIR eru alls ekki godir finnst mérgum t.d hjalpa manni vitlaust og eru
leidinlegur vid akvedna einstaklinga

sumir kennarar, of moérg prof, skolinn byrjar of snemma, of mikié nam stundum
Veit ekki

Veit ekki alveg

vedrir nuna

Vtk

iprottir

apr

10000rda ritgerdir

Allt

EKKI BREITA SATUM

Gervé og kdrfuboltavéllurinn

Hitler

litid frjalst i ipad, 6gedi matur, alltof snemma byrja, strakarnir og stelpurnar geta ek
hangié saman, tolvu,donsku og tonmennt kennarar.

Laeti, havaoi.

Leetti

Matur kennararnir syni meiri tilitsam

Maturinn er vondur. Vié héfum ALDREI gist i skdlanum og pad er MJOG slaemt. Gerum
ekki oft eitthvad skemmtilegt eda férum Ut og gerum eitthvad

Miki®

Of mikid i ensku

20



e Okkur hérna i Képavogsskola daudvantar nyjan KMkennara.

e Sumir kennarar

e Sumir kennararnir og nemendur.

e Svenni

e Vondi skola maturinn, strakar og stelpur geta ekki verid vinir eda hangié saman,
kennararnir i tonmennt ,donsku og télvum.
Eg veit ekki neit
Pad er litid gert vardandi einelti og t.d. i friminutum hef ég séd ad pegar einhver segir
starfsmanni fra einhverju neikveedu sem er i gangi gerir starfsmadurinn ekki mikid i pvi.

Starfsmannasamtol

Samtol vid starfsmenn voru tekin & vormanudum og i peim er raett um lidan og samskipti, oskir
um kennslu (& vid kennara eingdngu), endurmenntun og bunadarkaup vegna starfs viokomandi
starfsmanns. Starfsmadurinn kemur sidan med pau atridi sem hann vill reeda og allt er petta reett
me3d tilliti til breytinga og préunar. Adgengi starfsmanna ad skélastjérnendum er mikid allt
skolaarid og i flestum tilvikum baeta formleg samtél ekki miklu vid pad sem adur hafdi komid
fram i 6formlegum samtélum. Avallt er reynt ad bregdast strax vié 6skum og abendingum upp
ad pvi marki sem haegt er en skdlaarid 2021-2022 reyndist mérgum mjog erfitt. Stédugar
breytingar a skipulagi vegna Covid og peirrar hélfaskiptingar sem var i skélanum hafdi i fér med
sér ad margir upplifdu sig 66rugga og einangrada fra 66rum pvi starfsmannahépnum var skipt i
fiora hépa sem hittust Iitid stéran hluta skélaarsins. bPegar paer hdmlur losnudu uppgdtvadist
mygla i skélahtusnaedinu og pvi purfti ad flytja kennslu nemenda ad hluta i annad hidsnaedi og
téluvert stéran hluta starfsmanna og pvi er upplifun margra ad hépurinn sé tvistradur og
samheldni vanti. Mjog mikilvaegt er ad bregdast vid pvi og ef aaetlanir ganga eftir pa verdur
vidgerdum lokid fyrir upphaf skélaarsins 2022-2023 [peim lykur ad fullu um midjan september]
og pvi haegt ad vinna med allan hépinn saman.pba voru gridarleg veikindi kennara 6drum
kennurum erfid pvi peir voru bednir um ad taka ad sér mun meiri forfallakennslu en adur svo
ekki pyrfti ad fella nidur kennslu. Upplifun margra er ad peir voru ordnir gridarlega preyttir i lok
skolaarsins og sumir komnir med einkenni kulnunar. bad er verulegt ahyggjuefni og parf ad
huga sérstaklega ad fyrirbyggjandi adgerdum strax i upphafi neesta skolaars.

Foreldrasamtol

Skolastjornendur hafa i fjdlda ara bodid foreldrum allra arganga a morgunfundi til ad reeda
malefni skélans almennt. Fundirnir hafa fallid nidur sl. tvd skolaar en pegar adgengi ad
skolanum var aukid voru peir endurvaktir og undir lok skélaarsins var foreldrum barna i 6llum
argéngum bodid ad koma og raeda vid skolastjornendur. bvi midur var maeting ekki géd og
markmidid ad fara i sérstakt atak til ad efla allt foreldrasamstarf i upphafi neesta skolaars og

21



koma pvi i 6flugt horf i samstarfi vid foreldrafélag skélans. ba eru fastir fundir skolastjérnenda
og stjornar foreldrafélagsins par sem malefni skélans eru raedd og fyrirspurnum foreldra svarad.
Fundirnir eru gagnlegir og naudsynlegir til ad byggja upp 6flugt samstarf heimila og skola eftir
tvo verulega erfid skolaar.

Prounarstarf i Kopavogsskola

Pad hefur verid markmid Képavogsskola ad vera patttakandi i préunarverkefnum og i lok
skolaars 2021 lauk premur slikum verkefnum. A skélaarinu var sétt um styrki til tveggja
pbréunarverkefna, annars vegar i Sprotasjod (https://www.rannis.is/sjodir/menntun/sprotasjodur/)
og hins vegar i Endurmenntunarsj6d grunnskola

(https://www.samband.is/verkefnin/fr. lumal/sjodir/endurmenntunarsjodur-grunnskola/)
Sprotasjodur sampykkti styrk ad upphaed kr. 1.500.000- til verkefnisins ,,A leid til framtidar -
skjapennar og gerd rafboka”. Markmid verkefnisins, sem hugsad fyrir nemendur namsvers og
nemendur ad erlendum uppruna, er ad adstoda nemendur med élikan menningar- og
tungumalabakgrunn vid ad byggja upp og préa sinar eigin rafraeenu namsbaekur i islensku.

Pa sampykkti Endurmenntunarsjodur styrk ad upphaed kr. 220.000- til verkefnisins ,,Ad fanga
fagmennskuna” en markmid pess er ad baeta gerd kennsluaaetlana med auknu tilliti til nemenda
med sérparfir og nemenda med annad modurmal en islensku. Baedi verkefnin verda unnin a
skoélaarinu 2022-2023.

Pa er verkefni i gangi sem eru samskipti og gagnkveemar heimsoknir kennara og nemenda i 9.
bekk vid skdla & Spani og i byskalandi. bad er Erasmus+ verkefni
(https://www.erasmusplus.is/um-erasmus/) sem er styrkt af Evropusambandinu vegna aeskulyds
og iprottamala. Heiti verkefnisins er “Fairies are mythical creatures from Germanic mythology
who have lived in northern European folklore”. Nokkrir nemendur 9. bekkjar og prir kennarar
féru, vegna verkefnisins, til Spanar i mai sl. og nemendur fra Spani koma i Képavogsskoéla
haustid 2022. Styrkur vegna verkefnisins er Eur 23.932- (um kr. 3.400.000-)

Einnig eru tveir kennara skolans patttakendur i Erasmus+ verkefni sem Menntasvid Képavogs
hefur umsjon med en markmid pess verkefnis er ad innleida menntun til sjalfbaerni.

Konnun a vimuefnaneyslu unglinga

Fyrirtaeki® Rannsoknir og greining hefur til fidlda ara lagt konnun fyrir nemendur i 8.-10. bekk i
allmérgum sveitarfélogum og par a medal i Képavogi. bar er verid ad athuga vimuefnaneysiu,
vidhorf foreldra til hennar, samveru foreldra og barna og heilsu og lidan. Konnunin var 16gé fyrir i
februar og nidurstédurnar eru fyrir Kopavog i heild. bPréun & neyslu vimuefna hefur proast i rétta
att en hefur ekki verid almennur vandi til fijdlda ara. Naid samstarf er vid félagsmidstodina og
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mal sem upp koma eru unnin med vidkomandi foreldrum. Pad er mikilvaegt ad vera vakandi fyrir
breytingum, sinna forvarnastarfi og bjéda upp a fraedslu pvi reynslan synir ad aldrei ma slaka a.

Lesferill

Matsteekid Lesferill er unnié af sérfraedingum Menntamalastofnunar og pvi er aetlad ad meta ad
grunnpeetti laesis s.s. lesfimi, lesskilning, ritun, ordaforda og malskilning. Lesferill er lagdur
fyrir prisvar a hverju skolaari, p.e. i september, jantar og mai (nemendur 1. bekkjar adeins i
januar og mai). Lesferli er aetlad ad meta grunnpeetti laesis: hljodkerfisvitund, lesfimi, lesskilning,
ritun, ordaforda og malskilning. Nidurstddu fyrir Képavogsskala i lok skolaarsins ma sja a
myndinni:

Medaltal lesinna orda og vidmié eftir argdngum
Kapavoasskali, mai 2022

- Skalinn - Allt landid Widmid 1 Widmid 2 Yidmid 3

220
200
180
160
140
120
100
a0
510
KTy
20
1. arg. 2. arg. 3. arg. 4. arg. 5. arg. B. arg. 7.arg. 8. arg. 9. arg. 10. arg.

Nidurstédurnar syna nokkrar sveiflur og mikilvaegt ad skoda astaedur pess ad nemendur i 3., 6.
og 7. bekk stigast betur en nemendur annarra arganga. Fjoélda kennslustunda til lestrarkennslu a
unglingastigi var aukinn téluvert a skélaarinu en ljost ad par vantar nemendur meiri pjalfun.

Til vidmidunar pa voru nidurstddur i mai 2021 sem hér segir (9. bekkur er naverandi 10. bekkur):
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Medaltal lesinna orda og vidmid eftir argiingum
Képavagsskdli, mai 2021

- Skalinn - Allt landid Widmidh 1 Widmin 2 Yidmid 3

220
200
180
160
144
120
1040

&0

&0

40

20
1. arg. 2. arg. 3. arg. 4. arg. 5. arg. 6. arg. 7.arg. 8. arg. 9. arg.

Umbotaaaetiun 2022-2023

Teymi um innra mat fér yfir nidurstédur meelinga skoélaarsins og akvad ad leggja aherslu a
eftirtalin atridi:

Efnispattur Framkveemd Abyrgd Lokid Mat & umbétum

Samband Radgjafi vinnur Skélastjornendur | Mai Nidurstodur ur

nemenda vid med 2023 konnun

kennara skolastjornendum Skolapulsins eftir
vid ad finna leidir til hverja fyrirldgn
urbéta




Auka virka patttdku | Skolastjornendur Skélastjornendur | Mai Nidurstddur ur
nemenda i og stjérn 2023 kdnnun
kennslustundum nemendafélagsins Skolapulsins eftir
leggja fram hverja fyrirldgn
sameiginlegar
tillogur i framhaldi
af vinnufundum
med kennurum
Upphafle
Skolastefna Skolastefna Skolarad ga gert Undirbuningsvinna
Kopavogsskola rad fyrir | i juni 2022 og
endurskodud og mai endurskodun med
uppfeerd til arsins 2022 en adkomu allra adila
2024 fresta§ skélasamfélagsins
fram til ) :
haustsin | unnin i upphafi
s 2022 skoélaars
vegna 2022-2023
évenjule
gra
adstaedn
a
Efling foreldrastarfs | Namskeid fyrir Skolastjornendur | Oktéber | Skraningar
i 6llum argdongum | argangafulltrda og | og stjorn 2022 umsjoénarkennara a
umsjonarkennara i | foreldrafélagsins atburdum a
september 2022 skolaarinu og
kénnun i lok
skoélaars

Innra mat skélaarid 2022-2023

e Kynning a nidurstédum fyrir skolaarid 2021-2022 og umbdétaaaetiun fyrir skdlaarid

2022-2023

Konnun Skoélapulsins 16gd fyrir foreldra
Kdénnun Skélapulsins 16gd fyrir nemendur
Namsradgjafi leggur tengslakdnnun og kénnun um einelti og lidan fyrir i 6llum bekkjum.
Skolastjornendur hitta foreldra barna i hverjum argangi og reeda malefni argangsins.
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Reglulegir fundir med stjorn foreldrafélags skélans.

Hluti faglegrar umraedu kennara aukin og freedsla um valda peetti skolastarfsins fra
utanadkomandi adilum.

Reglulegar heimsdknir skélastjornenda i kennslustundir

Formleg samtol skolastjornenda vid starfsmenn.

Umraedufundir i framhaldi af nidurstédum kannana vetrarins.

Nidurstodur Lesferils ryndar eftir hvern skimunarmanud

Innra mat — aaetlun 2019-2025

Skolaarid 2019-2020

Kdénnun Skélapulsins 16g6 fyrir nemendur og starfsfolk

Namsradgjafi leggur tengslakénnun og kénnun um einelti og lidan fyrir i 6llum
bekkjum.

Nidurstodur samraemdra préfa

Lesferill

Skolaarié 2020-2021

Konnun Skélapulsins 16gd fyrir nemendur

Kdnnun Skoélapulsins 16gd fyrir foreldra

Kénnun namsradgjafa um tengsl nemenda og einelti og lidan 16gd fyrir i 6llum
argébngum

Nidurstédur samraemdra profa

Lesferill

Skolaarié 2021-2022

Kdénnun Skélapulsins 16gd fyrir nemendur

Konnun Skoélapulsins 16gd fyrir starfsfolk

Kénnun namsradgjafa um tengsl nemenda og einelti og lidan 16gd fyrir i 6llum
argébngum

Nidurstddur samraemdra préfa

Lesferill

Endurskodun skolastefnu Képavogsskoéla

Skolaarié 2022-2023

e Konnun Skélapulsins 16gd fyrir nemendur
e Konnun Skolapulsins 16g0 fyrir foreldra
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e Konnun namsradgjafa um tengsl nemenda og einelti og lidan 16gd fyrir i 6llum
argébngum
Nidurstédur samraemdra profa
Lesferill

Skolaarié 2023-2024

Kdénnun Skélapulsins 16gd fyrir nemendur

Konnun Skoélapulsins 16gd fyrir starfsfolk

Kénnun namsradgjafa um tengsl nemenda og einelti og lidan 16gd fyrir i 6llum
argébngum

Nidurstddur samraemdra préfa

Lesferill

Endurskodun skolastefnu Képavogsskola

Skolaarié 2024-2025

Kénnun Skélapulsins 16g6 fyrir nemendur

Konnun Skoélapulsins 16gd fyrir foreldra

Kénnun namsradgjafa um tengsl nemenda og einelti og lidan 16gd fyrir i 6llum
argébngum

Nidurstddur samraemdra préfa

Lesferill

Lokaord

Skélaarid var mjog sérstakt og markadist af sifeldum skipulagsbreytingum vegna
samkomutakmarkana, myglu i kennslustofum og gridarlegum veikindum starfsmanna. Verkefnin
eru ad breytast og margt af pvi sem starfsfélk skéla glimir vid i daglegu starfi er @ morkum pess
ad vera heilbrigdismal. Bjargir skélanna til ad bregdast vid akvednum vanda eru pvi midur ekki
naegar pvi urlausnarefnin eru mérg hver mjoég pung og reyna a. bratt fyrir pad leggjast allir a eitt
vid ad bua nemendum og starfsfélki gott og 6ruggt vinnuumhverfi og préa starfid til framtidar.
Nidurstédur innra matsins eru mikilvaegar upplysingar og benda a pa peetti sem helst parf ad
sinna og taekifaeri til urbota.
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